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Apresentação  

Este relatório apresenta as atividades desenvolvidas pelo Museu da Abolição 
(MAB) ao longo do ano de 2017, as quais são planejadas e executadas de 
acordo com os objetivos estratégicos e programas estabelecidos no Plano 
Museológico da instituição, e com o tema estabelecido pelo Projeto Selos, que 
visa o estreitamento entre a instituição e a sociedade civil . O tema do Selo 
definido para 2017 foi ñRespeito Afrobrasilidadesò, e alavancou ações, eventos, 
atividades e exposições sobre o respeito às religiões de matrizes africanas e 
indígenas. 

 

O conjunto de atividades aqui apresentadas, demonstra a consolidação da 
missão e objetivos da instituição e a reafirmação do compromisso com a 
preservação, pesquisa, divulgação, valorização e difusão da memória, dos 
valores históricos, artísticos e culturais, e do patrimônio material e imaterial dos 
afrodescendentes, além da consolidação das parcerias entre o Museu e 
instituições públicas e privadas e, sobretudo, com os movimentos sociais. 

 

O Museu da Abolição é uma das unidades museológicas que integra o Instituto 
Brasileiro de Museus ï IBRAM, autarquia federal vinculada ao Ministério da 
Cultura. 

 



Plano Museológico 

O Plano Museológico é um documento detalhado sobre a instituição, no qual 

encontra-se um  diagnóstico (institucional, equipe, infraestrutura, acervos, 

comunicação, educativo, exposições, segurança e acessibilidade);  os programas 

a serem desenvolvidos no período de quatro anos; e os objetivos estratégicos, a 

missão, os valores e a visão que norteiam a instituição.  

 

O Plano Museológico do MAB foi atualizado para o quadriênio 2016-2019 e 

está em revisão para ser ajustado às diretrizes estabelecidas pelo Instituto 

Brasileiro de Museus IBRAM, por meio da publicação ñSubs²dios para a 

Elaboração de Planos Museol·gicosò.   

 

O primeiro Plano Museológico do Museu da Abolição foi consolidado em 2007 

e atualizado em 2012 (quadriênio 2012-2015). O processo de atualização 

ocorreu ao longo dos primeiros meses de 2012, sendo fruto dos debates e 

reflexões entre as equipes do MAB e movimentos sociais.  

 



Regimento Interno 

 

O Regimento Interno é instrumento que normatiza a organização e o 

funcionamento do Museu, além de instituir a participação da sociedade civil  na 

sua gestão. A primeira versão do Regimento Interno do MAB foi elaborado 

junto com o primeiro Plano Museológico da instituição, em 2007. Esta primeira 

versão foi modificada quando o Plano Museológico foi atualizado em 2012e 

submetida ao IBRAM para análise e parecer. Após reelaboração das 

recomendações de ajustes, o IBRAM orientou aguarda a normatização 

institucional sobre regimentos internos dos museus IBRAM. 

 

Esta normatização foi elaborada e divulgada em 2017. Neste sentido a nova 

versão do Regimento Interno do MAB foi refeita a partir das orientações desta 

normatização e em 2018 será submetida à apreciação do IBRAM, para  análise, 

parecer jurídico, e, se for o caso, aprovação e consolidação. Após este processo, 

o Regimento Interno do MAB será publicado e validado para aplicação. 

 



Projeto Selos 

O Projeto Selos foi lançado em 2016 e tem por objetivo associar a imagem 

institucional a temas relevantes do mundo contemporâneo, para serem 

refletidos criticamente em todas as atividades do Museu. Anualmente é 

confeccionado um selo, sob  um novo tema escolhido pela equipe técnica do 

museu.  O projeto visa ampliar  o público e potencializar  as parcerias com  

instituições públicas e privadas e movimentos sociais, religiosos e culturais.  
 

O tema do Selo MAB 2017, ñRespeito Afrobrasilidadesò buscou refletir, 

analisar, e fomentar o combate à discriminação e ao preconceito religioso. 

Lançado no dia 7  março, primeira sexta-feira daquele mês, em homenagem ao 

dia Mundial da Oração, fomentou ações, atividades, eventos e projetos voltados 

para o tema do respeito às religiões de matriz africana. A imagem que compôs 

o selo, a fotografia ñCren­as e Coresò, de autoria de Ana Carolina Araújo 

Gomes, faz parte do acervo do MAB, e foi adquirida no 3º concurso de 

Fotografia Mestre Luís de França, lançado pelo MAB em 2005. 



Gestão de Pessoas 

Quadro Funcional em 2017 

 

ǐUma (1) Diretora; 

ǐUm (1) Chefe de Serviços; 

ǐDuas (2) Técnicas em Assuntos Culturais - Museologia;  

ǐUma (1) Técnica em Assuntos Educacionais; 

ǐUma (1) Analista I ï Administração;  

ǐUm (1) Assistente Administrativo;  

ǐUm (1) Técnico II ;  

ǐUm (1) Técnico I; 

ǐQuatro (4) estagiários assim distribuídos: Um (1) na área de administração 

e três na área técnica, sendo: um (1) da museologia, um (1) do educativo, e 

um (1) da comunicação; 

ǐSeis (6) funcionários terceirizados para serviço de limpeza e conservação; 

ǐQuatro (04) postos de vigilância/segurança terceirizados: dois (02) postos 

diurnos e dois (02) postos noturnos; 

ǐDois (2) postos de recepção terceirizados. 



Organograma 

Direção 

Área Técnica 

Museologia 

Educativo 

Biblioteca/Arquivo 
Área 

Administrativa 

Gestão de Pessoas 



Participação em Cursos e Seminários 

ÅAndré Barros ï Curso de desenvolvimento de equipes (10h); direitos 

administrativos para gerente no setor publico (35h); regras e fundamentos do 

sistema de concessão de diárias e passagens (30h); Rede nacional de 

certificadores (30h);  

ÅDaiane Carvalho - Curso Gestão de risco no serviço público/ESAF (24  h);  

ÅFabiana Sales - Doutorado em Antropologia - em andamento PPGA/UFPE; 

ÅMaria  Elisabete A. Assis - Oficina de Zeladoria do Patrimônio (24h); Oficina 

de argamassa e cal (24 h); Curso francês (64 h);  

ÅRoberto Moraes ï Curso básico em Orçamento Público  (30 h); Curso de 

Direito Administrativo Para Gerentes No Setor Público - Turma 01 A ( 35 h); 

Curso da Rede Nacional de Certificadores (30 h);  

ÅTelma Maia ï Mestrado em Controladoria - em andamento PPGC/  UFRPE; 
 

ÅToda a equipe MAB : 

ÅOficina de gerenciamento de risco ï José Pedersoli (48 h); 

ÅCurso SEI Usar! ENAP ( 30 h); 

ÅRevisão do Plano Museológico: diagnóstico e programas (20 h). 

Gestão de Pessoas 



Atividades ð Público interno 

ÅV Ciclo de Palestras: Gestão para Educação ï  

ñIntoler©ncia Religiosaò (06/mar); 

ÅOficina prática de higienização, conservação 

e limpeza do acervo de arte africana recebido 

da Receita Federal (18 a 31 mar); 

ÅApresentação da dissertação de Mestrado 

sobre a documentação do Museu da Abolição 

de Daiane Carvalho - Museóloga da 

instituição (19/jun); 

ÅV Ciclo de Palestras: Gestão para Educação ï 

Racismo institucional ï Capitã Lucia Helena 

ï GT Racismo/Polícia Militar  PE (04/ago); 

ÅOrientação teórica e prática com a Sargenta 

Janaína / Corpo de Bombeiros/PE (21/ago); 

ÅV Ciclo de Palestras: Gestão para Educação ï

Alimentação Saudável -  Laura Siqueira ï

Nutricionista. 

 

 



Atividades ð Direção 

Janeiro 

ÅEntrevista à Globo (NETV 1ª edição - 30/01/017): Exposição Diáspora; 

Fevereiro 

ÅReunião Técnica Renata Bittencourt - Diretora DPMUS/IBRAM (02/ 03/02/17); 

ÅReunião Museu Mix / Porto Mídia  (21 e 22/02/17 ); 

ÅReunião Técnica Prof. Dra. Isabela Moraes ï Turismo/UFPE: organização de projeto 

para Edital Proext/UFPE - Memorial do MAB (21/02/17); 

ÅReunião Técnica -  empresa Bólide (organizadora do Museu Mix) e Adido cultural do 

consulado da França (22/02/17) ï participação MAB no Museu Mix; 

Março 

ÅColetiva de Imprensa: Lançamento do Selo MAB 2017: Respeito Afrobrasilidades 

(07/03/17); 

 



Março 

Å Lançamento do Livro Mulheres na História,  História de Mulheres e    

Seminário Fundaj (10.03.17); 

ÅReunião Técnica com Adido Cultural do Consulado da França (10/03/17); 

Å Visita Técnica Museu do Estado de Pernambuco: carta de anuência para 

Projeto Digitalização do acervo da Coleção Xangô / Funcultura e a (14/03/17); 

Å Seminário Parteiras tradicionais em Pernambuco: patrimônio, memória, 

salvaguarda e o papel dos museus ï Fundaj (30.03.17); 

Abril  

ÅReunião Técnica Prof. Dr. Antonio Motta - parceria com o Museu Afrodigital 

para Projeto Digitalização do acervo da Coleção Xangô (03/04/17); 

ÅReunião Técnica Prof. Elaine Muller e Edileuza Silva (parteira) ï Articulação 

de montagem da Exposição das parteiras no MAB (06/04/17); 

Å Entrevista ao Portal UFRGS (06/04/17);  

ÅReunião Técnica - Coletivo Filhas do vento:   programação 13 de maio 

(18/04/17); 

 



Maio 

ÅReunião Técnica ï Fundarpe/Amanda ï  Semana do Patrimônio (05/05/17);   

ÅReunião Técnica Centro Sabiá: Exposição e curso  de fotografia (15/05/17); 

ÅReunião Técnica Exposição: "Tiririca dos Crioulosò (24/05/17); 

ÅOficina  Apoio Financeiro Projetos de Preservação do Patrimônio/BNDES (17/05/17); 

Å I Colóquio de História da África e Educação (25/05/17); 

Å Fórum Nacional de Museus ï Porto Alegre (30/05/17 a 04/06/17); 

Junho  

ÅPesquisa  documental sobre os objetos afropernambucano no acervo da coleção  

Missão de Pesquisas folclóricas Mario de Andrade (8 a 13/06/17); 

ÅArticulação para reativar Associação de Amigos do MAB ï AAMAB (19/06/17)  

ÅReunião Técnica Equipe BNDES / Carine Azevedo (20/06/17); 

ÅReunião Técnica com Prof. Dra. Isabela e bolsistas do projeto Memorial MAB 

(28/06/17 ); 

 

 

 



Julho 

ÅReunião Técnica Projeto Repatriação Digital  (03/07/17);  

Agosto  

ÅConsultoria Junior de Administração da Fafire - situação AAMAB (11/08/17); 

ÅOficina de Zeladoria do Patrimônio Museu do Estado PE  (15 e 16/08/17); 

ÅReunião Técnica Arquiteto CEMA/DPMUS/IBRAM ï Projeto Manutenção 

MAB (23/08/17); 

ÅReunião Técnica Heitor (aluno Cinema e Audiovisual da UFPE  ) Proposta 

Cineclube da Abolição (01/09/17); 

Setembro 

Å Participação na Oficina de argamassa e cal ï Museu da Cidade do Recife (17 e 

18/09/17);  

ÅReunião Técnica com Charles Martins ï Montagem da Exposição repatriação 

Digital e Seminário memória e Resistência do Povo de Terreiro (26/09/17); 

 

 



Outubro 

Å Visita Técnica e Atividade de Pesquisa ï Memorial Xambá (11/10/17); 

Å Visita Técnica e Atividade de Pesquisa - Terreiro Pai Raminho (16/10/17);  

Å Visita Técnica e Atividade de Pesquisa - Terreiro Mãe Lia Preta (27/10/17); 

Å Visita Técnica terreiro de mãe Lu ï Sítio do Pai Adão  (30/10/17 ); 

ÅReunião Povo de Terreiro e Objetos dos Terreiros de PE no CCSP (31/10/17); 

Novembro  

ÅReunião Técnica alunos de Design/UFPE: produção de Folder MAB (21/11/17); 

Å Abertura da Exposição Repatriação Digital (28.11.17); 

Å Seminário Memória e Resistência do povo de Terreiro (29 e 30.11 e 01.12); 

Dezembro 

ÅApresentação dos trabalhos dos alunos de Design: sinalização, divulgação, 

expografia e ludoteca do MAB (06.12.17); 

ÅReunião do Comitê Gestor do IBRAM ï Brasília (11 a 14/12/17). 

 

 

 

 



 

Fabiana de Lima Sales 

 

Å Roda de Conversa no Museu da Parteira ï MUHNE/FUNDAJ (02/02/17);  

Å Palestra Frevo, Capoeira e o Paço - Paço do Frevo (09/02/17) 

Å Reunião MuseuMix, Porto Mídia (21/02/17);  

Å Reunião Secretaria de Educação/Governo do Estado, Várzea (17/03/17);  

Å Reunião Observatório da Gastronomia de Pernambuco, Museu Cais do Sertão ( 17/05/17); 

Å I Colóquio da História da África e Educação, FUNDAJ (24 e 25/05/17); 

Å Encontro Repensar a África na contemporaneidade, CE/UFPE (08/06/17); 

Å Laboratório de Públicos do Museu/OIM, Museu Histórico Nacional/RJ (06 e 07/07/17)  

Å Semana do Patrimônio/FUNDARPE, Faculdade de Direito do Recife (18/08/17); 

Å Encontro De Mediador para mediador, FUNDAJ (18/09/17); 

Å Reunião do Conselho de Turismo do Recife (CONTURE), Centro de Convenções de PE 
(03/10/17); 

Å Congresso Brasileiro de Gastronomia, Cultura  e Ciência dos Alimentos, Fortaleza-CE (26, 
27 e 28/11/17 ) 

 

 Atividades ð Educativo 



Å Elaboração de Projetos Básicos e organização de atividades para o setor 
educativo; 

Å Acompanhamento e quantificação de Público MAB ; 

ÅSeleção/coordenação/acompanhamento/avaliação dos estagiários e 
prestadores de serviço na Ludoteca; 

Å Acompanhamento da avaliação dos professores;  

Å Assistência a educadores(as) no planejamento de atividades no MAB; 

ÅRepresentação do Museu em atividades socioeducativas fora da instituição; 

ÅAcompanhamento, desenvolvimento e suporte às atividades da Ludoteca; 

Å Elaboração de Roteiro de Mediação para as Exposições; 

Å Pesquisa do Laboratório de Público do Museu, seguindo a metodologia da 
OIM; 

ÅCoordenação  Curso de Extens«o ñT·picos da Hist·ria e Cultura Ind²gena e 
Afro-brasileira; 

Å Acompanhamento das atividades de formação de professores junto ao 
GTERE; 

ÅCoordenação do Seminário Memória e Resistência do Povo de Terreiro; 

ÅOrganização das Oficinas Socieducativas na Ludoteca do MAB; 

ÅOrganização do Ciclo de Palestras Gestão Educativa. 

 



Daisy Conceição e Daiane Carvalho 

 

Acervo 

Å Aquisição por transfer°ncia da Receita Federal: ñVenus de Abdullaò (63 X 

3,58) Ramon Martins ïï (04/05/2017); 

ÅHigienização, conservação e restauro de 109 peças da coleção de objetos 

africanos. Peças higienizadas: 109; Peças restauradas:  67 (18/03 a 01/04); 

Å Peças em processo de restauro - 02 

ÅQuantitativo de peças ainda com necessidade de restauro -12 

Å Aquisição de Moldura para 05 telas. 

 

Reserva técnica 

Å Planejamento e Readequação da Reserva Técnica do MAB.  

Å Acondicionamento dos acervos na Reserva Técnica.   

ÅProjeto para aquisição de desumidificadores. 

 

 
Atividades ð Museologia  



 

Exposição 

 

ÅDesmontagem da exposi­«o ñDiásporaò de Josafá Neves ( março); 

Å Planejamento e montagem exposição ñRespeito AfroBrasilidadesò (março); 

Å Planejamento e montagem exposição ñInstantânea da Áfricaò (março);  

Å Planejamento, montagem, e desmontagem exposição ñMuseu da Parteira: 
Saberes e Práticasò (maio a setembro); 

Å Acompanhamento montagem e desmontagem exposição ñUma Deliciosa 
Teimosia em Ser Felizò (julho e agosto); 

Å Acompanhamento montagem e desmontagem exposição ñTiririca dos 
Crioulos: Pessoas Fortes na Lutaò (agosto a novembro); 

Å Acompanhamento montagem  e desmontagem exposição ñMímo ìpádé 
conhecendo o sagradoò (novembro e dezembro); 

Å Planejamento e montagem exposição ñNovos objetos, Novas cole­»esò 
(novembro e dezembro); 

Å Planejamento exposi­«o ñCiganos ñ (outubro a novembro); 

ÅAcompanhamento montagem exposição ñRepatria­«o Digital dos acervos 
confiscados de terreirosò (novembro). 

 

 

 

 



Atividades internas 

ÅSupervisão de estágio alunos curso de Museologia: pesquisa e conservação 

(março a novembro); 

ÅAcompanhamento da elaboração dos materiais gráficos e expositores da 

exposição ñNovos Objetos Novas coleçõesò  (outubro e novembro); 

ÅAcompanhamento da elaboração de propostas para sinalização e folder de 

divulgação do Museu ( outubro e novembro); 

ÅCoordenação da revisão do plano museológico (outubro a dezembro); 

ÅAtualização do programa de acervo (novembro); 

Å Inventário dos bens patrimoniais MAB (dezembro).; 

ÅProjeto e contratação de serviços gráficos e  plotagem para exposições do MAB;  

 

Atividades externas 

ÅDaiane Carvalho ï Força tarefa: inventário e avaliação do estado de conservação 

de acervo museológico- Museu Casa da Princesa/Pilar de Goiás/GO (abril); 

Daisy Santos ï Participação na Roda de Diálogo Museus: espaços de 

representa­«o de mem·rias negras?ò Museu Afro-Brasileiro/UFBA; 

 

 

 



Simone Novaes Lins 
 

ÅApoio Técnico aos  projetos, eventos e exposições do MAB;  

ÅSeminário Memória e Preservação  -  TRT6/ Memorial da Justiça; 

ÅRecebimento, análise, triagem, inventário, organização/acondicionamento e 

arquivamento de documentação recebida e produzida; 

ÅSupervisão, orientação e acompanhamento do serviço de higienização dos Acervos 

Bibliográficos, Arquivísticos e Fotográficos;  

ÅAtendimento aos servidores e estagiários do MAB, pesquisadores, professores e 

alunos para consulta no acervo bibliográfico e hemerográfico; 

ÅSolicitação, recebimento, arrolamento e agradecimento às Instituições, Bibliotecas, 

Editoras e Livrarias, que doaram acervo bibliográfico ao  MAB; 

ÅConclusão da digitalização do acervo fotográfico do MAB 

ÅOficina de Documentação Para Acervos Fotográficos; 

ÅArrolamento do acervo audiovisual recebido, em doação, da ANCINE ; 

ÅPesquisa e digitalização de documentos do IPHAN/Museu e Sobrado da Madalena. 

 

 

 
Atividades ð Arquivo e Biblioteca  



Estagiária: Jaqueline Soares  - Supervisora: Fabiana Sales 

Å Mediação às exposições; Quantificação mensal de visitas ao museu e 

Tabulação dos dados do formulário ñavalia­«o do professorò; e 

Levantamento do acervo audiovisual da Ludoteca; 

 

Atividades ð Estagiários 

Estagiária: Eduarda Amélia Nunes - Supervisora: Daisy Santos 

Å Monitoramento e manutenção das redes sociais e site do MAB ;Criação de 

material de divulgação para as redes sociais e site do MAB; Criação de 

conteúdo para o site e página do facebook; Suporte às mediações das 

exposições; Suporte à eventos realizados no MAB. 

  

Estagiária: Fátima Marília Lima de Andrade  Supervisoras: Daisy Daiane S 

Á Mediação às exposições; pesquisa para reconhecimento e identificação de 

acervo doado pela Receita Federal; vistoria do acervo da reserva técnica; 

levantamento dos documentos referentes ao acervo; auxílio na montagem e 

desmontagem das exposições. 

 

 



Estagiário: Herivelton Bartolomeu Lins - 

Supervisor: André Maia 

Å Auxílio à área administrativa; organização do almoxarifado e chaves; 

verificação no portal da transparência: pagamentos dos contratos, nota fiscal 

das empresas terceirizadas; xerox, digitalização de documentos e Impressão do 

calendário semanal do MAB; solicitação de orçamentos para a contratação das 

empresas; verificação e organização de todos os equipamentos de informática 

do MAB; auxílio no controle da folha de ponto dos funcionários e 

terceirizados; arquivo e organização de pastas.  

 

Estagiário: Raimundo Nonato Batista Júnior (até setembro)  

Supervisora: Daisy Conceição Santos 

 

Å Mediação: grupos agendados e espontâneos; Pesquisa para identificação de 

acervo doado pela Receita Federal; Revisão banco de dados digital e físico do 

acervo museológico; Digitalização do acervo fotográfico do MAB, no 

laboratório Liber/UFPE; Vistoria diária das obras em exposição e reserva 

técnica (danos e limpeza);  Levantamento dos documentos referentes ao 

acervo; Auxílio na montagem e desmontagem das exposições 

 

 

 



Equipe: André Maia, Roberto Tadeu e Telma Maia 

 

Á Contratação, acompanhamento, rescisão e prorrogação dos contratos administrativos; 

Á Contratação e acompanhamento das atividades dos estagiários; 

Á Controle e fiscalização dos contratos administrativos: Recepção, Segurança, Limpeza,   

Telefonia, Internet, água mineral, energia elétrica, Correios, água e esgoto;  

Á Acompanhamento e controle mensal dos custos e pagamentos dos serviços; 

Á Suporte à Gestão de Pessoas: marcação de férias, alteração de período de férias, 

solicitação de treinamento, controle de frequência, licenças, plantões aos sábados; 

Á  Abertura de processos para envio de projetos básicos da área administrativa e técnica; 

Á Contratação de serviços; 

Á Controle e arquivamento de documentos; 

Á Recepção e encaminhamento de malote. 

Atividades ð Área Administrativa 



Gestão Orçamentário-Financeira 

PROJETOS EXECUTADOS 

Finalidade Processo Valor  

Aquisição de Desumidificadores para Reserva Técnica 01445.010036/2017-91 R$ 3.245,00 

Serviço de Plotagem de Material Gráfico 01445.010033/2017-58 R$ 2.397,00 

Realização de Oficinas Socioeducativas 01415.000206/2017-20 R$ 7.940,00 

Aquisição de café, açúcar, chá e adoçante 01445.000265/2016-17 R$ 2.229,20 

Recarga dos Extintores 01445.000215/2017-11 R$ 539,00 

Água Mineral 01445.000100/2016-45 R$ 2.124,00 

Total   R$ 18.474,20 



SERVIÇOS CONTINUADOS/TERCEIRIZAÇÃO  

Serviço Empresa Valor  

Fornecimento de água e esgoto Companhia Pernambucana de Saneamento ï 

COMPESA 

R$ 12,105,29 

Fornecimento de energia elétrica Companhia Energética de Pernambuco ï CELPE R$ 20.714,97 

Telefonia fixa Telemar Norte Leste S.A./Claro S.A. R$ 6.569,96 

Recepção LDS Serviços ï Eireli R$ 67.379,28 

Internet (link dedicado) Oi Móvel S.A. R$ 15.387,72 

Agente de integração de estágio CIEE R$ 31.200,00 

Segurança e vigilância Guardsecure Segurança Empresarial Ltda/ Xerife 

Vigilância Ltda 

R$ 378.707,39 

Limpeza e conservação LokServ/Sete Satélite R$ 176.451,35 

Total   R$ 696.410,67 



Financiamento e Fomento 

Captação de Recursos em Edital de Leis de Incentivo 

 

Em 2017, o Museu da Abolição foi beneficiado com a aprovação de dois 

projetos culturais no Edital do Fundo Pernambucano de Cultura 

(Funcultura/Governo do Estado de Pernambuco - 

http://www.cultura.pe.gov.br/wp-content/uploads/2016/12/Aprovados-Edital-

Geral-2016-2017-atualizado.pdf), os quais serão executados em 2018: 
 

ÅExposição ñOs da minha rua: poéticas de r/existência artística dos afro-

brasileirosò e mini curso para professores da rede pública. Apresentado pelo 

produtor cultural Anderson Pinheiro Santos. Valor aprovado: R$ 130.620,00; 
 

ÅñDigitaliza­«o do Acervo Afro Pernambucano sob a guarda do Museu do 

Estado de Pernambucoò, que consistem pesquisa documental e do acervo, 

digitalização de acervo, montagem de exposição tridimensional no MAB e 

realização de seminário. Apresentado pelo produtor cultural Charles Douglas 

Martins. Valor aprovado: R$ 89.375,52 



Parcerias 

Curso de Turismo/UFPE  - Profa. Dra. Isabela Morais  

ÅProjeto: Exposição sobrado grande da madalena/museu da abolição: lugar 

turístico, de memória e patrimônio cultural da cidade de Recife ï Aprovado 

no Edital da Pró-reitoria de extensão da UFPE, com 2 bolsistas de graduação 

para realizar pesquisa documental no Instituto Arqueológico Histórico e  

Geográfico Pernambucano, nos Arquivos Públicos estadual e municipal, no 

Museu da Abolição, na Fundação Joaquim Nabuco e no Instituto do 

Patrimônio Histórico Artístico e Nacional de Pernambuco. Este material irá 

compor exposição Memorial do Museu da Abolição a ser aberta em maio de 

2018; 
 

Curso de Design/UFPE  - Profa. Dra. Kátia  Medeiros  

ÅA partir da disciplina eletiva oferecida pela Prof. Kátia Design e Museus, foi 

 desenvolvido uma parceria para que os alunos da disciplina criassem produtos 

e desenvolvessem propostas para folder; catálogos; expografia e suportes para 

objetos (bidimensional e tridimensolnal). Como resultado foram apresentados 

vários produtos e propostas para o MAB e o desenvolvimento de arte gráfica 

para a exposição Novos Objetos: Novas Coleções. 

 



Acervos 

A minuta da Política de Aquisição e Descarte de Acervos do MAB foi ajustada 

de acordo com orientações da Procuradoria Federal ï PROFER e do 

Departamento de Museus - DPMUS do IBRAM, e do Manual de Elaboração da 

Política de Aquisição e Descarte de Acervos das Unidades Museus IBRAM, 

publicado em 2017. 

 

A Minuta de Aquisição e Descarte de Acervos do MAB, ajustada, será 

encaminhada em 2018 ao IBRAM, para aprovação e publicação do documento 

no Boletim Administrativo Eletrônico - IBRAM. 

 

Enquanto ocorre esta tramitação todas as decisões sobre aquisição de acervos 

para o MAB, são pautadas no que está estabelecido na minuta que será 

encaminhada ao IBRAM.   

 

 

Política de aquisição e descarte de acervos 

 



Aquisição por Transferência - Receita Federal do Brasil - Lei ° 12.840/2013 
 

Å Uma tela: ñVenus de Abdullaò de Ramon Martins, medindo 1,63 X 3,58.  



Exposições Temporárias e Itinerantes 

Instantâneas da África ï fotografias 

de Diego Di Niglio  

(Março a setembro)  

 

Museu das Parteiras: Saberes e Práticas  

(Maio a Julho)  



Tiririca dos Crioulos: 

Pessoas fortes na luta 

(Agosto a novembro)  

Uma Deliciosa Teimosia 

Em Ser Feliz 

(julho a agosto)  

Mímo Ìpádé  

(Outubro a novembro) 


